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JOB DESCRIPTION 

 

Bagian : Asmen Marketing Berlaku : 1 Agustus 2021 

URAIAN 

1. Memberikan pengarahan dan pengetahuan produk kepada marketing 

2. Bertanggung jawab atas kinerja marketing 

3. Melakukan review penawaran ke customer 

4. Melakukan pengajuan diskon harga ke Pertamina 

5. Melakukan review laporan tim marketing dan merangkum laporan tersebut serta 

mengajukan strategi-strategi yang akan dilakukan terkait masalah yang dihadapi tim 

marketing 

6. Menciptakan, menumbuhkan, dan memelihara kerja sama yang baik dengan konsumen 

7. Menanggapi permasalahan terkait keluhan pelanggan jika tidak mampu ditangani oleh 

bawahan 

8. Melakukan pengendalian terhadap rencana-rencana yang sudah disusun untuk menjamin 

bahwa sasaran  yang  ditetapkan dapat terwujud, misalnya : volume penjualan dan tingkat 

keuntungan 

9. Melakukan penilaian karyawan dan melaporkan kepada Manager Marketing 

10. Memantau potensi bawahan untuk dilakukan pembinaan sehingga menjadi lebih baik 

11. Membantu tugas manajer marketing dalam mengawasi kegiatan marketing dan membuat 

laporan kegiatan serta berkoordinasi merancang kegiatan marketing 

12. Melakukan analisa pelanggan yang mengalami kecenderungan kredit macet 

13. Melakukan langkah antisipatif dalam menghadapi penurunan order 

14. Melakukan tugas – tugas lain yang ditetapkan oleh atasan sehubungan dengan fungsi di 

Departemen Marketing 

TANGGUNG JAWAB 

1. Mengawasi dan memonitor seluruh kegiatan marketing 

2. Menerbitkan harga modal untuk BBM 

3. Menjalankan implementasi Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) sesuai standar ISO 

45001:2018 

WEWENANG 

1. Meminta laporan dari tim marketing 

2. Menerbitkan tabel harga BBM tiap periode 

3. Menentukan target KPI dan evaluasi 

PERSYARATAN TEKNIS 

1. Menguasai sistem pemasaran 

2. Mampu menyusun dan mengeksekusi strategi pemasaran 

QUALIFIKASI 

1. Pria / wanita maximal 40 tahun 

2. Minimal tamatan S1 sederajat 

3. Pengalaman kerja sebagai Supervisor Marketing minimal 5 thn 

4. Memiliki jiwa leadership dan mampu berkomunikasi 

5. Loyal dan bekerja secara tim 
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JOB DESCRIPTION 

 

PELATIHAN YANG DIBUTUHKAN 

1. Warehouse Management 

2. Awareness /Refreshment ISO 9001:2015 & ISO 45001:2018 

3. Leadership 

4. Effective Communication 

5. Health Safety Environment 

HUBUNGAN KERJA 

1. Internal (Semua unit Perusahaan) 

DIBUAT OLEH 

Nama Rovin Klint  

Jabatan Manager Marketing  

Tanda Tangan Tanggal  

 

DIKETAHUI OLEH 

Nama Darmawan   

Jabatan Manager HR-GA  

Tanda Tangan Tanggal  

DISETUJUI OLEH 

Nama Mustika Lautan  

Jabatan Direktur  

Tanda Tangan Tanggal  

 


